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PROTOCOL DE COLABORARE
privind stagiile de cercetare aplicativa ale studentilor doctoranzi si ale cercetatorilor postdoctorat
in cadrul proiectului ,,Dezvoltarea competentelor de antreprenoriat ale doctoranzilor si
postdoctoranzilor — cheie a succesului in cariera (A-succes)”

I. INCHEIAT INTRE

Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti, cu sediul in Bucuresti, Str. Splaiul
Independentei, nr. 313, sect. 6, cod postal 060042, telefon +4021 317 10 01, reprezentata prin dl.
Mihnea Costoiu in calitate de Rector, numita in continuare Organizator de stagii de cercetare
aplicativa

si

Institutul National de Cercetare-Dezvoltare in Informatica, cu sediul in Bucuresti, B-
dul Maresal Al. Averescu, nr. 8-10, sector 1, cod postal 011455, telefon: +40 21 316 07 36, fax:
+40 21 316 10 30, email: office@ici.ro, reprezentata prin dna. Adriana Alexandru in calitate de
Director General, numita in continuare Partener de stagii de cercetare aplicativa,

Avand in vedere prevederile contractului de finantare nr. 51675/09.07.2019, ncheiat intre
Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti si Ministerul Fondurilor Europene, in calitate
de Autoritate de Management pentru Programul Operational Capital Uman, avand ca
obiect implementarea proiectului ,,Dezvoltarea competentelor de antreprenoriat ale
doctoranzilor si postdoctoranzilor — cheie a succesului in cariera (A-succes)”, partile convin
de comun acord incheierea prezentului contract, cu respectarea urmatoarelor clauze:

1. OBIECTUL PROTOCOLULUI

(1) Obiectul prezentului Protocol de colaborare il reprezinta organizarea de stagii de
cercetare aplicativa pentru studentii doctoranzi antreprenori/cercetdtorii  postdoctoranzi
antreprenori inscrisi in cadul proiectului ,,Dezvoltarea competentelor de antreprenoriat ale
doctoranzilor si postdoctoranzilor — cheie a succesului in carierda (A-succes)” finantat prin
Programul Operational Capital Uman (POCU) - Fondul Social European (FSE), pe durata stabilita
si in conformitate cu drepturile si obligatiile partilor asumate conform Art. 1V din prezentul
contract.

(2) Stagiul de cercetare aplicativa al studentilor doctoranzi si al cercetatorilor postdoctorat
se organizeaza in conformitate cu legislatia n vigoare;

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de cercetare aplicativa sunt descrise n
Conventia — cadru privind efectuarea stagiilor de cercetare practica care va fi incheiata, in
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conformitate cu legislatia in vigoare, intre Organizatorul de stagii de cercetare aplicativa,
Partenerul de stagii de cercetare aplicativa si studentul doctorand sau cercetatorul postdoctorat.

I1l.  DURATAPROTOCOLULUI
(1) Prezentul protocol este valabil in anul universitar 2019 — 2020 pe perioada stagiului de

cercetare aplicativa al studentilor doctoranzi anteprenori/cercetatori postdoctoranzi anteprenori,
membrii ai grupului tintd din cadrul proiectului ,,Dezvoltarea competentelor de antreprenoriat ale
doctoranzilor si postdoctoranzilor — cheie a succesului in cariera (A-succes)”.

(2) Stagiul de cercetare aplicativa al studentilor doctoranzi anteprenori/cercetitorilor
postdoctoranzi anteprenori inscrisi in cadrul proiectului ,,Dezvoltarea competentelor de
antreprenoriat ale doctoranzilor si postdoctoranzilor — cheie a succesului in cariera (A-succes)” va
avea durata de 80 de ore desfasurate intr-0 perioada de 6 luni in intervalul .ianuarie - iunie.

IV. OBLIGATIILE PARTILOR
A. Drepturile si Obligatiile Partenerului de stagii de cercetare aplicativa:

Partenerul de stagii de cercetare aplicativa va primi pentru stagiul de cercetare un numar
total de maxim 10 studenti doctoranzi antreprenori si cercetatori postdoctorat antreprenori din
domeniile: inginerie electricd, inginerie energeticd, inginerie electronica, telecomunicatii si
tehnologii informationale, calculatoare si tehnologia informatiei si ingineria sistemelor;

- In situatia in care Organizatorul de stagii de cercetare aplicativa sau studentii doctoranzi
antreprenori/cercetatorii postdoctorat antreprenori nu vor respecta prevederile mentionate
in prezentul protocol, Partenerul de stagii de cercetare aplicativa isi rezerva dreptul de a
rezilia Protocolul.

- Partenerul de stagii de cercetare aplicativa va desemna un tutore pentru stagiul de cercetare,
selectat dintre salariatii proprii, ale carui drepturi si obligatii sunt mentionate in Conventia
— cadru privind efectuarea stagiului de cercetare aplicativa;

- Partenerul de stagii de cercetare aplicativa va supraveghea, prin intermediul tutorilor,
desfasurarea stagiilor de cercetare aplicativa si va informa Organizatorul de Stagii de
cercetare aplicativa asupra aparitiei oricarei nereguli;

- Tnainte de Tnceperea stagiului de cercetare aplicativa, Partenerul de stagii de cercetare
aplicativa va instrui cercetdtorul cu privire la normele de securitate si sandtate Th munca,
in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilitatile sale, Partenerul de stagii
de cercetare aplicativa va lua masurile necesare pentru securitatea si sandtatea in munca a
studentului doctorand/cercetdtorului postodctorat, precum si pentru comunicarea regulilor
de prevenire asupra riscurilor profesionale;
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- Pe perioada stagiului de cercetare aplicativa, partenerul de cercetare aplicativa trebuie sa
puna la dispozitia studentului doctorand/cercetatorului postodctorat mijloacele necesare
pentru dobandirea competentelor precizate Th Conventia — cadru privind efectuarea
stagiului de cercetare aplicativa;

- Partenerul de stagii de cercetare aplicativa are obligatia de a asigura cercetatorilor accesul
liber la serviciul de medicina muncii, pe durata derularii stagiului de cercetare;

- In cazul nerespectirii obligatiilor de citre membrii grupului tinti, tutorele va contacta
coordonatorul mentorat grup tinta, aplicandu-se sanctiuni conform prevederilor din
Contractul de finantare acordatd studentului doctorand antreprenor/cercetatorului
postdoctorat antreprenor in cadrul proiectului ,,Dezvoltarea competentelor de
antreprenoriat ale doctoranzilor si postdoctoranzilor — cheie a succesului in cariera (A-
succes)”, finantat prin POCU 380/6/13.

B. Drepturile si Obligatiile Organizatorului de stagii de cercetare aplicativa:

- Organizatorul de stagii de cercetare aplicativa desemneaza un coordonator mentorat grup
tintd, ale carui drepturi si obligatii sunt mentionate in Conventia — cadru privind efectuarea
stagii de cercetare aplicativa.

- Peperioada stagiului de cercetare aplicativa, organizatorul va fi responsabil de coordonarea
activitatii de practicd si va asigura monitorizarea permanentd a deruldrii stagiilor de
cercetare practicd, In concordantd cu planificarea din cadrul proiectului.

- Organizatorul de stagii de cercetare aplicativa participa la activitatea de selectie a grupului
tintd pentru participarea la stagiile de cercetare si contribuie la stabilirea tematicii de
practicd si a competentelor profesionale care fac obiectul stagiului de cercetare.

- In cazul in care derularea stagiului de cercetare aplicativi nu este conformi cu
angajamentele luate de catre Partenerul de stagii de cercetare aplicativa in cadrul
prezentului Protocol, Organizatorul de stagii de cercetare aplicativda poate decide
intreruperea stagiului de cercetare, dupa informarea prealabild a conducétorului
Partenerului de stagii de cercetare aplicativa si dupa primirea confirmarii de primire a
acestei informatii.

V. RASPUNDEREA PARTILOR

(1) Pentru nerespectarea totala sau partiala a vreuneia din clauzele protocol ori pentru
neexecutarea si/sau la termen a obligatiilor asumate, partea in culpd datoreaza celeilalte parti
daune-interese.

(2) In relatiile cu tertii, raspunderea pentru obligatiile contractuale revine partii care s-a
obligat.
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VI. MODIFICAREA SI INCETAREA PROTOCOLULUI DE COLABORARE

(1) Prezentul protocol poate fi modificat numai cu acordul partilor si numai daca
modificarea este in forma scrisa si semnata de catre ambele parti.

(2) Prezentul protocol inceteaza in urmatoarele situatii:

a) la expirarea termenului;

b) prin acordul scris al partilor, consemnat intr-un act aditional;

¢) cand nu se mai poate realiza scopul pentru care s-a incheiat;

d) alte clauze prevazute de lege.

(3) Protocolul poate fi denuntata unilateral in scris de oricare dintre parti, cu un preaviz de
30 de zile.

VIl. LEGEA APLICABILA SI LITIGIT

(1) Prezentul protocol este guvernat de legea romana.

(2) Litigiile care se vor naste din prezentul protocol sau in legatura cu acesta, inclusiv cele
referitoare la validitatea, interpretarea, executarea sau stingerea lui vor fi solutionate pe cale
amiabila.

(3) Daca partile nu vor ajunge la o intelegere amiabila, litigiile vor fi inaintate spre
solutionare instantelor judecatoresti competente de la sediul organizatorului de stagii de cercetare
aplicativa.

VIll. FORTA MAJORA

(1) Forta majora exonereaza partile de raspundere in conditiile legii, cu cerinta notificarii
scrise in termen de 5 zile de la aparifia cazului de forta majora.

(2) Prin forta majora se intelege un eveniment independent de vointa partilor, imprevizibil
si insurmontabil, aparut dupa incheierea conventiei si care impiedica parfile sa execute total sau
partial obligatiile asumate .

(3) In aceleasi conditii, partea care invocd aparitia fortei majore are si obligatia de a
ingtiinta cealaltd parte despre Incetarea acestei cauze.
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Xl.  ALTE CLAUZE

(1) Alte prevederi privind responsabilitdtile Partenerului de stagii de cercetare aplicativa,
ale Organizatorului de stagii de cercetare aplicativa, ale studentului doctorand/cercetatorului
postodctorat, evaluarea stagiului de cercetare aplicativa etc. sunt prezentate in Conventia — cadru
privind efectuarea stagiului de cercetare aplicativa.

X. PREVEDERI FINALE

(1) in intelesul prezentului protocol, orice notificare/comunicare intre parti va fi
considerata valabil indeplinita daca va fi transmisa celeilalte parti la adresa mentionata in contract,
n scris, prin e-mail, fax sau prin scrisoare recomandata cu aviz de primire.

Prezentul Protocol s-a incheiat astazi 18.12.2019, in doua exemplare originale, cate unul
pentru fiecare din partile semnatare.

ORGANIZATOR DE STAGII DE CERCETARE PARTENER DE STAGII DE CERCETARE

Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti Institutul National de Cercetare-
Dezvoltare in Informatica

Rector, Director General,

Mihnea COSTOIU Adriana ALEXANDRU

Manager Proiect
Horia IOVU

Coordonator mentorat grup tinta
Theodor BORANGIU

C.F.P.

Rodica MANOLACHE

Aviz de legalitate



